关于公布2020年度上海工会优秀调研报告、
论文评选结果的通知
沪工总研〔2021〕84号

各区局（产业）工会，市总工会机关各部室、各直管单位，市工运研究会各团体会员及专业学科委员会：
2020年度上海工会优秀调研报告、论文评选共收到各区局（产业）工会、市总工会机关各部室、工运研究会团体会员及个人会员上报的调研报告、论文138篇。经评选，《疫情冲击下国际劳动力市场变化与应对》等10篇获一等奖、《上海民营企业工会组织发展与有效服务职工的调研》等13篇获二等奖、《上海职工技术协会组织改革发展探析》等19篇获三等奖、《新形势下上海劳动关系新特点新变化新问题及集体劳动争议预防调处的制度机制研究》等25篇获优秀奖。
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附件

2020年度上海工会优秀调研报告论文
获奖篇目

一等奖（10篇）
《疫情冲击下国际劳动力市场变化与应对》（市总工会研究室）
《关于优化营商环境，推进上海外商投资企业工会建设的调研与思考》                         （市总工会基层工作部）
《关于本市园区工会协调劳动关系及矛盾预防化解机制问题研究》                       （市总工会劳动关系工作部）
《关于当前上海市职工疗休养政策落实情况的调研及对策研究》                            （市总工会权益保障部）
《企业行为对一线配送职工心理健康影响的调研报告》
（市总工会宣传教育部）
《家庭无偿劳动对女性平等就业和职业发展的影响》
（市总工会女职工委员会、复旦大学家庭发展研究中心）
《国家治理现代化视域下的企事业单位民主管理研究》
（上海工会管理职业学院李友钟、王仁富、
王华生、李军、金世育、李梅）
《“一带一路”背景下企业服务域外职工的实践探索》
（上海工会管理职业学院孙岩、邹卫民、施思、唐磊）
《习近平总书记关于工人阶级和工会工作重要论述的时代价值和世界意义》                    （华东师范大学石云等）
《上海市公立医院一线医务人员工作生活状况和劳动关系情况调研报告》                            （市医务工会）

二等奖（13篇）
《上海民营企业工会组织发展与有效服务职工的调研》
（市总工会基层工作部）
《构建职工文体活动绩效评价指标体系》
（市总工会财务资产管理部）
《关于部分非公企业工会经费监督的现状分析和对策建议》
（市总工会经审办）
《重大突发公共卫生事件应对中的工会作为与思考——以工会参与新冠肺炎疫情应对为例》
（上海工会管理职业学院李学兵、李友钟）
[bookmark: _GoBack]《新冠疫情影响下浦东新区劳动关系状况分析》
（浦东新区总工会维权保障部课题组）
《劳动争议多元化解机制建设——上海市徐汇区总工会的探索与尝试》                            （徐汇区总工会）
《闵行工会参与基层社会治理实践与创新研究》
（闵行区总工会）
《新形势下的企业民主管理体系构建》
（国家电网有限公司华东分部工会）
《设立上海海员工会的可行性研究》  （市交通委员会工会）
《新时代上海水务、海洋系统职工思想状况调研报告》
（市水务局（市海洋局）工会）
《基于航空发动机行业的知识型员工离职意向研究》
（中国航发商用航空发动机有限责任公司工会
储俊庚、于芳、杨嫣）
《非公有制企业集体协商：问题、困境与对策》
（电装（中国）投资有限公司上海分公司汤乃飚、朱鸣）
《“民法典时代”劳动关系与工会治理的机遇与挑战》
（江三角律师事务所章宁晓、张皓帆）

三等奖（19篇）
《上海职工技术协会组织改革发展探析》
（市职工技协服务中心）
《关于本市企业退休人员社会化管理服务下“退休住院保障计划”可持续发展的对策建议》      （市职工保障互助中心）
《浦东新区职工劳动和技能竞赛调研报告》
（浦东新区总工会基层工作部课题组）
《宜川街道街区工会调研报告》 
（普陀区宜川路街道总工会）
《进一步发挥工会职能作用，完善技能人才激励机制的策略研究》                                   （黄浦区总工会）
《以劳模工作为突破口，加强职工思想政治引领的路径探索——基于静安4322模式的实践与思考》     （静安区总工会）
《关于宝山区深化非公有制企业工会改革的困难分析与对策思考》                           （宝山区总工会赖拥军）
《上海市金山区总工会关于服务职工实事项目机制建设的探索》                                   （金山区总工会）
《加强产业工人队伍思想政治工作的调查与思考》
（松江区总工会）
《关于上海航天职工劳动和技能竞赛活动创新实践的调研报告》                                （上海航天局工会）
《关于国有企业工会改革工作的调研及建议》
（江南造船集团公司工会冉凯锋、倪倪、应俊等）
《新形势下基层工会加强职工思想政治工作调查与思考——以上海烟草集团普陀烟草糖酒有限公司工会为研究对象》
（上海烟草集团普陀烟草糖酒有限公司工会戴笺）
《新时代女职工对职业平台新需求及对策研究》
（国家电网有限公司华东分部工会）
《发挥工会“职工之家”作用当好新时代职工信赖的“娘家人”》
（上海交运资产经营管理有限公司工会课题组）
《网上工会服务工作的探索与思考》  
（上海电信工会殷茵）
《强基固本  守正创新助力海外企业高质量发展助力海外企业高质量发展——中建八局海外工会工作状况调研报告》
（中建八局工会于金伟、宋素东、周景峰、郝国元等）
《高校工会文体协会管理工作开展现状及教职工需求调研》
（上海工程技术大学严小丽）
《国有企业工会干部能力素质评价研究》
（宝武集团宝钢股份有限公司工会）
《新时代高校工会加强师德师风建设从规范到认知的研究》
（上海大学勾金华）

优秀奖（25篇）
《新形势下上海劳动关系新特点新变化新问题及集体劳动争议预防调处的制度机制研究》      （市总工会劳动关系部）
《关于上海工会服务职工实事项目工作机制建设的调研报告》
（市总工会权益保障部）
《关于职工阅读新特点新需求新变化及完善职工书屋功能研究调研报告》                    （市总工会宣传教育部）
《工会职工服务站建设：基于上海“莘工汇”职工服务站的经验探讨》                （上海工会管理职业学院金世育）
《中共在上海的早期工人运动运作模式分析（1921-1927）》
（上海工会管理职业学院李健）
《2020年1-7月份本市文化娱乐行业受疫情影响及其职工就业稳定情况的调查报告》 （劳动报社王卫朋、马亚会、叶佳琦）
《关于上海工匠培养选树工作的调研报告》
（市职工技协服务中心）
《当前住宿餐饮企业生产经营及职工就业稳定情况调研》
（市总工会职工援助服务中心）
《国企退休人员社会化管理背景下市退休职工服务中心转型发展的调研报告》        （市退休职工管理委员会办公室）
《疫情防控常态化背景下产业园区工会的职能与作为》
（闵行区莘庄工业园区总工会）
《深入开展“法治体检”  构建和谐劳动关系—关于对我区20家企业开展劳动关系专项法治体检的调研报告》
（金山区总工会）
《弹好“五部曲”非常“6+1”制显魅力——奉贤区教育工会激发“系统内审”主题作用创新实践案例》
（奉贤区教育工会经审会）
《适应新形势  满足新要求推动网上智慧工会建设的必要性》
（东方国际集团公司工会（市纺织工会））
《关于推进困难职工精准帮扶的实践与思考》
（上海高桥石化公司工会朱月浩）
《在当前铁路高质量发展进程中推进工运事业发挥工会作用的认识和思考》                （上海铁路局工会王向东）
《“后疫情时代”电信女职工对美好生活的需求调研与思考》
（上海电信工会桂华、徐轶麟）
《项目职工之家建设实践与思考》
（上海建工二建集团有限公司工会唐维琴、肖雪）
《关于开展工会困难帮扶精准化常态化调研报告》
（中建八局工会王晓波、刘文纳、周科宏等）
《高校工会加强思想引领工作的路径研究——以上海交通大学为例》                        （上海交通大学张安胜）
《新形势下推进经信系统困难职工帮扶工作机制研究》
（市经济和信息化工作系统工会）
《加强国有企业工匠精神培育的思考》
 （上海市城市排水有限公司工会王国萍、肖宝伟等）
《关于以服务举措推进班组建设的思考》
（上海市城市排水有限公司工会肖宝伟）
《关于客服公司开展群策群力工作的现状分析与思考》
（上海飞机客户服务有限公司工会）
《加强审计监督 为工会工作保驾护航》
（上海化工研究院工会经审委员会）
《基于医务员工满意度差异探索公立医院党管人才培养模式靶点通路》  （瑞金北院工会高深甚、高阳、顾震瑶、袁青）
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